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ASISTENTES Y DATOS DE LA REUNION 

 
ORDEN DEL DIA 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ACTA nº 2/2010 

ASISTENTES AUSENTES 
LUGAR: 

SALA DE 
REUNIONES 

CENTRO DE SALUD 
ALTABIX 

TERESA BELTRAN MARTÍNEZ  
Vocal 

D. FRANCISCO MARIN MARTINEZ  
Vocal  FECHA: 23/03/2010 

D. RAFAEL CALPENA RICO  
Vocal 

D. JOAQUIN QUILES LLORET 
Vocal   

D. FERNANDO FERNÁNDEZ CANDELA  
Vocal  

Dª MARISA BARTOLOME NUÑEZ  
Vocal 

HORA 1ª 
CONVOCATORIA 11,30 H 

Dª CRISTINA MARTÍNEZ RODRÍGUEZ 
Vocal  

HORA 2ª 
CONVOCATORIA 12 H 

Dª. MERCEDES ALONSO GARCIA   
Vocal  HORA INICIO: 12,00 H 

D. MIGUEL ZARAGOZA FERNÁNDEZ 
Vocal  HORA FIN: 13.30H 

Dª ASUNCION PEREZ NAVARRO  
Vocal  DURACIÓN: 1,30H 

Dª ENCARNA ROS CORBÍ  
Vocal    

D. FRANCISCO CARRASCO AGULLO  
Vocal   

Dª MANUELA IBARRA RIZO  
Secretaria    

D. CARLOS Mª AVILA ALEXANDRE   
Vicepresidente   

D. ALBERTO MARTIN HIDALGO  
Presidente   

   

   

1º.-  Lectura y aprobación de las dos últimas actas  pendientes de aprobación. 
2º.-  Información de la subcomisión respecto al nue vo mapa sanitario. 
3º.-  Informe del director Gerente del departamento  Vinalopó-Salud. 
4º.-  Lectura de las respuestas dadas a la solicitu d de la Federación de asociaciones de   
        Vecinos de Crevillente sobre la situación y  necesidad de un nuevo centro de salud. 
5º.-  Ruegos y preguntas. 
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RESUMEN DE LOS TEMAS TRATADOS 

 
 

1º.-   Lectura y aprobación de las dos últimas actas pend ientes de aprobación: 
Se aprueban las actas pendientes con la modificación de la primera acta de 2010, modificando la fecha que era 
errónea. 

2º.-  Información de la subcomisión respecto al nue vo mapa sanitario: 
Lectura por parte de la Secretaria del Consejo del informe de la reunión de la subcomisión del mapa sanitario 
del 10 de Febrero, se pasará copia del mismo a Conselleria junto con el acta. 
Al respecto se producen varias intervenciones: 

• El Presidente reflexiona sobre lo fundamental y que es de justicia que se mantenga la calidad del actual 
Hospital. 

• D. Miguel Zaragoza, apunta que como Hospital de referencia debemos pedir una cartera de servicios 
adecuada a él, y aportar documentación necesaria para que no sea sólo la voluntad del Consejo, sino lo 
que es necesario para el actual Hospital, para mantener la formación, ampliar la cartera de servicios, la 
futura U.I.A.E. es una oportunidad, propone preparar documentación elegante y adecuada para hacer 
valer al actual Hospital. 

• D. Francisco Carrasco, refiere estar de acuerdo con las palabras de D. Miguel Zaragoza. Y considera 
que desde el Consejo hay que potenciar y apostar por el actual Hospital. Considera que para preparar 
ese informe es necesario tener conocimiento del Plan estratégico, recuerda que éste iba a ser conocido 
para el primer trimestre del año y aún no lo conocemos, también apunta que deberíamos conocer las 
directrices de trabajo a dos años, para ver si al Consejo le parece oportuno añadir algo a ese plan. 

• El Presidente refiere ambas intervenciones como oportunas y añade que sería práctico trabajar en ese 
sentido, es lógico que el Consejo conozca las líneas generales del actual departamento, y desde el 
Consejo pedir a la dirección del actual Hospital, tener información y colaborar en dicho Plan. 

• D. Rafael Calpena, comenta que hay preocupación y es porque las informaciones nos llegan antes por 
la prensa que de forma oficial al  Consejo de Salud. También se debe a la no existencia de una cartera 
de  servicios definida, así como el hecho de que tenemos un Plan estratégico que sólo conocemos de 
“pasillo”,  y del cual la única información que nos llega es, “cuantos sobran en un servicio” y no de cómo 
vamos a crecer y consolidar el Hospital como universitario y docente. 

• Dª Teresa Beltrán  hace constar que se ha hecho un trabajo riguroso, con reuniones previas y que tanto 
el Plan estratégico y el Plan director de espacios,  se harán públicos cuando proceda. Quiere que se 
transmita a todos los profesionales que se está trabajando para ser el mejor Hospital de Elche. 

• D. Carlos Avila al respecto añade que comparte la opinión del Dr. Calpena  y piensa que es lógico que si 
no hay información hayan rumores, y propone que venga el Director Gerente a presentar ese Plan 
director. 

• El presidente destaca la profesionalidad de Dª. Teresa Beltrán, y se adhiere a la opinión expresada en 
intervenciones anteriores de solicitar al Gerente que acuda al Consejo a facilitar una síntesis para poder 
contrastar las diferentes informaciones. 
A su vez pone como ejemplo de ampliación de cartera de servicios, el tema de la unidad de 
enfermedades raras, ya que son necesarias si se hace de forma eficiente, para ello es necesario que 
haya un dialogo fluido. 

•  D. Francisco Carrasco comenta que se debe entender  a los profesionales, no hay desánimo pero si se 
detecta incertidumbre, se combate con información, y pide que el Gerente esboce una información de 
puntos clave del Plan estratégico. 

• D. Fernando Fernández alude que el Gerente comentó en este foro que en el momento que Conselleria 
conociera el Plan estratégico se haría público. 

• Dª Mercedes Alonso opina que es interesante que se potencie el trabajo y a los profesionales y 
considera que se deberían hacer reuniones del equipo directivo con los profesionales sobe lo que se 
plasma en ese Plan, porque todos pueden aportar sugerencias. Y refiere que queremos tener la mejor 
calidad asistencial como ciudadanos, y ayuda tener un lugar confortable pero debe ir unido a una buena 
calidad. 

• Dª Asunción Pérez apunta que todo preocupa al usuario, y si la información no es clara la gente se 
inquieta. 

• D. Miguel Zaragoza apunta al respecto que se debe transmitir que el Hospital trabaja en interés de 
mejorar y que la población puede estar tranquila. 
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• El Presidente concluye el tema con la invitación al Gerente en la próxima reunión, a que nos haga un 
resumen de la situación, para adelantarnos a lo que leemos en prensa. Lo que defendemos desde el 
Consejo es el derecho a estar informados y tener la información en el momento preciso. 

3º.-  Informe del Director Gerente del Departamento  Vinalopó-Salud 
El presidente disculpa al Director Gerente del Departamento Vinalopó-Salud, pues ha sido convocado en 
Valencia a una reunión y procede a comentar la información comunicada por teléfono al Presidente al respecto 
del punto del orden del día. 

• Los ciudadanos de la zona del Pla que estará adscrita al nuevo Hospital serán atendidos en la zona del 
nuevo Hospital ubicada en consultas externas y adecuado a albergar estas consultas y a esta población 
hasta que  se construya, en breve, un nuevo centro de salud. 

• Al respecto de la cartera de servicios, informa que la progresión será día a día, pretenden tener cirugía 
cardiaca (proyecto avanzado); van estudiando oportunidades y si hay servicios que nuestro departamento 
envía a otros departamentos, justificará que se creen estos, no hay una cartera cerrada, habrá una 
dinámica de futuro y se intentará no duplicar, si no da más información es porque no la tiene. 

• La apertura se prevé, primero consultas externas y después hospitalización con diferencia de alrededor 
un mes. 

4º.-  Lectura de las respuestas dadas a la solicitu d de la Federación de asociaciones de   
Vecinos de Crevillente sobre la situación y necesid ad de un nuevo centro de salud. 
Se procede a la lectura de la contestación del Ayuntamiento de Crevillente y de la Dirección del departamento.  
5º.-  Ruegos y preguntas 

• Se da lectura de la carta que D. Joaquín Quiles, miembro del Consejo de Salud del Departamento, dirige 
al Presidente para que desde el Consejo se solicite a Conselleria el servicio de anestesia epidural en 
tiempo total para evitar agravios comparativos con otros departamentos. A su vez y en relación al mismo 
tema se procede a la lectura de un escrito del Coordinador Médico del servicio de Anestesiología y 
Reanimación a la Dirección del Departamento de Salud, que se resume en que con la partición del 
Departamento, será factible la epidural con dos simples premisas, el Presidente refiere que la epidural es 
una demanda social y podemos hacer un escrito para hacerla viable. 
Dª Mercedes Alonso, propone un acuerdo unánime para que de inmediato se ponga la epidural las 24 h, 
los 7 días de la semana, para evitar la discriminación, considera que es un agravio comparativo que se 
ponga en otros Hospitales y las mujeres de la zona se tengan que ir a otros hospitales. Hace referencia a 
la Orden de Conselleria de aplicación de la epidural, y que las mujeres de aquí no han tenido esa 
posibilidad, considera que es cuestión de prioridad y la Dirección del Hospital tendrá que asumirla. 
Dª Asunción Pérez añade que esta es una reivindicación antigua del Consejo. 
El Presidente también considera la petición oportuna y se adhiere a reiterarla específicamente en carta 
desde este Consejo. 
Todo el Consejo se suma a la propuesta. 

• D. Carlos Ávila reitera la invitación al gerente al próximo Consejo, así también hace referencia a la Unidad 
de Enfermedades Raras antes referenciada por el Presidente, para que se estudie y se pida, para seguir 
un plan de excelencia. Apunta el tema de las camas en los pasillos, ruega para evitar estos problemas 
que se inaugure el Hospital Vinalopó cuanto antes. 
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ACUERDOS ADOPTADOS y PROPUESTA DE PUNTOS ORDEN DEL DÍA 
PRÓXIMO CONSEJO                                                            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Preparado 
Fecha:  30 Marzo 2010 
 
 
SECRETARIA DE LA MESA DEL CONSEJO 
Fdo.: Dª MANUELA IBARRA RIZO 

Revisado 
Fecha: 
 
 
PRESIDENTE DE LA MESA DEL CONSEJO 
Fdo.: D. ALBERTO MARTIN HIDALGO 
 
 

Aprobado 
Fecha: 
 
 
CONSEJO DE SALUD 
PRESIDENTE DE LA MESA DEL CONSEJO 
Fdo.: D. ALBERTO MARTIN HIDALGO 

 

Invitar al Director Gerente del actual Departamento para presentar resultados 
del Plan Estratégico 
Preparar documentación para hacer valer al actual Hospital 
Solicitar a Conselleria desde el Consejo el servicio de anestesia epidural en 
tiempo total 
 
 
 


