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La técnica de Cocemfe Va-
lencia, Estela Ruiz, par-
ticipa en unas jornadas                             

de integración
El pasado dia 12se desarrollaron las jornadas 
de Intgegración, organizadas por la unidad de 
integración laboral de la Universidad de Valen-
cia, Facultad de Filología, Salón de Grados. La 
técnica de Cocemfe Valencia participó en una 
mesa redonda junto a otros campañeros de 
FEAPS, ONCE, FESORD, ASPAS y ADECCO.
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Fecha: Del 12 al 16 de diciembre.

Prepararse para el futuro

COCEMFE muestra su 
preocupación por el fu-

turo de las asociaciones                      
de discapacidad

COCEMFE celebró ayer la reunión del Órga-
no de Representantes Autonómicos (O.R.C.A.) 
y del Órgano de Representantes de Entidades 
Estatales (O.R.E.E.) de la entidad. Durante el 
encuentro se analizaron los temas más rele-
vantes de la actualidad referentes al colecti-
vo de personas con discapacidad, se hizo un 
repaso del trabajo realizado durante el año y 
se consideraron nuevas estrategias de trabajo 
para el año que comienza en breve.

Los máximos representantes de la discapaci-
dad física y orgánica del país coincidieron en  
resaltar el periodo de incertidumbre en que se 
encuentra el sector ante el actual contexto eco-
nómico y político. “Nuestras entidades están 
sufriendo los efectos de esta crisis que pueden 
comprometer la continuidad de servicios y apo-
yos para las personas con discapacidad”, seña-
ló el presidente de COCEMFE, Mario García.

“Lo peor de todo es que el futuro próximo es 
una total incertidumbre, en la que ninguna en-
tidad sabe con seguridad hasta cuándo podrá 
seguir prestando sus servicios”, añadió García.

Según el presidente de COCEMFE, “la crisis no 
puede ser la excusa para detener las políticas 
públicas de discapacidad y mucho menos para 
reducir los derechos de este colectivo. Los re-
cortes no pueden continuar porque ya se están 
resintiendo los niveles de inclusión social. Por 
ello, es necesario que se sigan apoyando los 
programas de atención directa a personas con 
discapacidad que desarrollan las asociaciones, 
entre ellas, COCEMFE, que con sus más de 
1.600 entidades es la organización más repre-
sentativa de la discapacidad”.

Los presidentes de las entidades autonómicas 

Lo más importante es que las organiza-
ciones sin ánimo de lucro tienen que ser 
proactivas y tener inventiva cuando res-
ponden a medio plazo a las consecuencias 
de las crisis actuales. Sin embargo, ¿qué 
se puede hacer para prepararse para cri-
sis futuras? Entre otras medidas, hay que:

Explorar innovaciones institucionales 
para el sector sin ánimo de lucro en con-
junto: por ejemplo, instituciones financie-
ras específicas para organizaciones sin 
ánimo de lucro incluyendo fondos de ga-
rantía, formas de mercados de capitales, 
etc., así como partenariados público-pri-
vados ingeniosos con opciones de benefi-
cios y reservas. 

Establecer un fondo fiduciario público 
para organizaciones sin ánimo de lucro 
para ayudar a organizaciones elegibles en 
período de incertidumbre fiscal, recortes 
presupuestarios, etc. Sin duda hay forma 
distintas de construir y dirigir un fondo fi-
duciario de este tipo (sobre una base fis-
cal, modelo de fundación de la comuni-
dad).

Desarrollar una base de miembros que 
pueda movilizarse políticamente para dar 
apoyo y econonómicamente para generar 
recursos.

Buscar vínculos o puntos focales de or-
ganizaciones sin ánimo de lucro en áreas 
gubernamentales para las artes y la cul-
tura y crear “lugares de escucha cultural” 
como sistema de alerta rápida.

Invertir en una defensa de las organizacio-
nes sin ánimo de lucro mayor y más eficaz 
en los ámbitos de las artes y la cultura, 
y reforzar la función de perro guardián de 
las organizaciones sin ánimo de lucro.

y estatales de COCEMFE apostaron por el diá-
logo y trabajo conjunto con los gobiernos auto-
nómicos y estatal para evitar que los efectos de 
la crisis los sigan pagando los más vulnerables.

Del mismo modo, mostraron su preocupación 
por la deficiente aplicación de la Ley de Auto-
nomía Personal y Dependencia y exigieron un 
compromiso político del desarrollo de la misma 
para que cada persona que lo necesite pueda 
disponer de la atención, apoyos y servicios a 
los que tiene derecho precisamente por ley.

La jornada concluyó con el compromiso firme 
de continuar trabajando en el desarrollo de las 
líneas de actuación que han guiado el trabajo 
de COCEMFE hasta el momento y que la han 
convertido en una entidad referente en el ámbi-
to de la discapacidad, que lleva más de treinta 
años  a sus espaldas de lucha y trabajo por los 
derechos del colectivo. Unas conquistas que 
ahora están en juego y que de ningún modo 
pueden retroceder.
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El Conseller  de Justicia y Bienestar Social y el Presiden-
te de la ONCE y su Fundación, entregan los II Premios                       

solidarios ONCE C.V 

Aumenta la precariedad 
de los derechos huma-

nos de las personas con                            
discapacidad

El Conseller de Justicia y Bienestar Social, D. 
Jorge Cabré y el Presidente de la ONCE y su 
Fundacion, D. Miguel Carballeda Piñeiro, junto 
a otras autoridades de la comunidad valencia-
na , entregaran estos galardones, mañana día 
13 de diciembre, a partir de las 18.30 h. en el 
transcurso de una gala que tendra lugar en la 
sede de la ONCE en Valencia.

Los premios son otorgados a aquellas perso-
nas, empresas, ONGs, entidades o institucio-
nes y programas o trabajos de comunicación, 
que en opinión del jurado, tengan como prio-
ritarios en su labor cotidiana  valores relacio-
nados con la integración de las personas con 
discapacidad y la supresión de barreras físicas 
y mentales, así como a aquellas que hayan tra-
bajado defendiendo y luchando por la supera-
ción individual o colectiva de tales barreras, y 
por la eliminación de la desigualdad o la mini-
mización de sus consecuencias en un esfuerzo 
claramente solidario.

En esta  II edición, los galardonados han sido:

Casa de la Caridad de Valencia. 

A lo largo de un siglo de existencia han contri-
buido a mejorar las circunstancias de vida de 
las personas más necesitadas, repartiendo más 
de cuarenta millones de raciones de alimento, y 
albergando a cientos de miles de personas sin 
hogar en sus dormitorios. Hoy, la Asociación 
Valenciana de Caridad, continúa esforzándose 
en ayudar a los necesitados a conseguir una 
vida mejor y más justa, pero desde un proyecto 
renovado y actual en el que lo más importan-
te es ofrecer un servicio de calidad al usuario, 
intentando detectar sus problemas a través de 
un equipo cualificado de trabajadores sociales, 

psicólogos y educadores sociales que, median-
te una entrevista personalizada, intentan bus-
car la solución más adecuada al problema con-
creto junto con la persona interesada.

JESUS RAGA 

Por su ejemplo de superación, al ser el primer 
alcalde tetrapléjico de una población en nues-
tra Comunidad, actualmente portavoz de su 
grupo político en el Ayuntamiento de Bonrepos 
i Mirambell.   

COCEMFE CASTELLÓN. 

 Por el servicio de transportes Adaptados que 
gestiona COCEMFE-CS, se ha convertido en 
un proyecto innovador que, cuantitativamente, 
sólo desarrollan ellos en toda España, un trans-
porte gratuito y puerta a puerta, que proporcio-
na autonomía e integración educativa, laboral 
y social, atendiendo además a la independen-
cia asistida y facilitando la rehabilitación. Este 
programa proporciona un medio que permite la 
autonomía necesaria a las personas con movi-
lidad reducida, para poder efectuar traslados y 
acceder a la educación, a un puesto de traba-
jo, o poder asistir en un momento determinado, 
a un médico o a un centro de rehabilitación. 
Situaciones tan sencillas para todo el mundo, 
pero que para las personas con movilidad re-
ducida, se convierten lamentablemente en un 
privilegio.

 AIJU (Instituto Tecnológico del Juguete)

Entidad sin ánimo de lucro cuya labor princi-
pal es potenciar la investigación, seguridad y 
calidad en el sector del juguete se propone su 
candidatura por sus estudios de adecuación y 

valoración del juguete para niños con discapa-
cidad visual, auditiva y motora.

Wywlab Laboratorio de ideas. 

Es una empresa de servicios de creatividad, 
que implica a dos equipos de 12 personas con 
discapacidad intelectual en la solución de retos 
empresariales y creativos. Aporta soluciones 
derivadas de un proceso creativo probado, en 
el que los creativos son personas libres de pre-
juicios y con un alto cociente de creatividad. 

Precisamente, lo provocador y estimulante del 
proyecto, es que personas que durante años 
fueron denominadas “límite”, gozan de la virtud 
de desarrollar su creatividad sin límites. 

El jurado  de esta segunda edición ha estado  
formado por: D. Fernando del Rosario, Presi-
dente  de Cruz Roja C.V.; D. Joaquim Clemente 
Nebot, Presidente de la Unió de Periodistes ; D. 
Javier Paniagua, Director de la UNED en Va-
lencia;   D. Joan Planells Almerich,  Presiden-
te del CERMI C.V. ; D. Alfonso Sanz, Director 
General del Grupo Sanz.; José Manuel Pichel , 
Delegado Territorial ONCE C.V.; D. Enrique Llin 
Ruiz , Presidente del Consejo Territorial ONCE 
C.V.

10 de diciembre, Día de los Derechos Hu-
manos 2011

El Comité Español de Representantes de Per-
sonas con Discapacidad (CERMI) denuncia la 
aún precaria situación de los derechos huma-
nos de las personas con discapacidad en Es-
paña que pese a las proclamaciones más for-
males que reales contenidas en las leyes, no 
tienen garantizados su ejercicio en la práctica 
diaria.

Los hombres y mujeres con discapacidad y sus 
familias están lejos todavía en nuestro país de 
haber alcanzado un nivel mínimamente satis-
factorio de inclusión social y de acceso a bie-
nes y derechos básicos, pues se enfrentan en 
su vida cotidiana a múltiples restricciones y 
obstáculos de toda índole, que impiden la parti-
cipación comunitaria y llevar una vida indepen-
diente con arreglo a sus propias decisiones.

Anulación o debilitamiento de la igual capaci-
dad ante la Ley; privación de derecho de su-
fragio por razón de discapacidad; admisibilidad 
por nuestras Leyes de prácticas claramente 
violatorias de derechos como la esterilización 
forzosa; persistencia de entornos, productos y 
servicios inaccesibles que expulsan a las per-
sonas con discapacidad de la vida comunitaria; 
no garantía de un nivel de vida suficiente; au-
sencia de enfoque inclusivo en ámbitos críticos 
para la participación social como la educación, 
el empleo, la autonomía personal o el bienestar 
social; desigualdades hirientes entre mujeres 
y hombres con discapacidad son solo algunas 
de las situaciones de vulneración de derechos 
humanos más sangrantes que el CERMI ha do-
cumentado en los últimos años en España.  



BOLETÍN
SEMANAL

INFORMACIONES 
COLGADAS EN EL FORO 
DE COCEMFE VALENCIA

Como ya sabéis en el Foro de Cocemfe Va-
lencia teneís toda la información sobre ayudas 
y subvenciones, calidad, informática, empleo, 
administración, social, comunicación y de reu-
niones, que nuestros técnicos de la Federación 
filtran por su importancia y que creen tiene gran 
valor práctico/informativo para nuestras aso-
ciaciones. No obstante en esta sección se os 
hace un pequeño índice de los últimos temas 
colgados en el foro esta semana. El link es: 
http://www.cocemfevalencia.es/foro/
phpBB/index.php

1.	 Esta semana no hay informaicones nue-
vas colgadas en el foro.

El 18 de diciembre se cele-
bra el Día Nacional de la Es-

clerosis Múltiple 

Presentación de la tempora-
da de teatro accesible para 
personas con discapacidad 

sensorial 
La Asociación Española de Esclerosis Múltiple 
(AEDEM-COCEMFE) celebra el Día Nacional 
de la Esclerosis Múltiple el próximo domingo 18 
de diciembre, poniendo de manifiesto la situa-
ción de las personas afectadas por esta enfer-
medad crónica neurodegenerativa.

Los servicios de rehabilitación, atención psi-
cológica, apoyo familiar y otras terapias, pun-
tualmente cubiertas por el Sistema Nacional 
de Salud, son imprescindibles para el proceso 
evolutivo personal y social de los afectados 
por esta patología. El diagnóstico suele darse 
cuando se es adulto joven y el individuo se en-
cuentra en pleno desarrollo de su vida laboral y 
personal. Por ello son imprescindibles políticas 
de apoyo para la integración social y laboral de 
los afectados de Esclerosis Múltiple.

Gerardo García Perales, Presidente de la Aso-
ciación Española de Esclerosis Múltiple, mues-
tra inquietud ante la situación de crisis que 
atravesamos “algunos recortes en sanidad y 
servicios sociales pueden poner en peligro los 
proyectos que se llevan a cabo con las perso-
nas afectadas de Esclerosis Múltiple desde las 
Asociaciones, que están directamente relacio-
nadas con su calidad de vida y su desarrollo en 
el ámbito familiar y laboral”.

La Esclerosis Múltiple es una enfermedad des-
mielinizante neurodegenerativa y crónica del 
sistema nervioso central. El propio sistema 
inmune destruye la mielina, la capa protecto-
ra que rodea las fibras del Sistema Nervioso 
Central, provocando un daño que interfiere en 
la transmisión del mensaje entre el cerebro y 
distintas partes del cuerpo.

La Asociación Española de Esclerosis Múltiple 

es una entidad sin ánimo de lucro, que agrupa 
a personas afectadas de Esclerosis Múltiple, 
sus familiares y personas sensibilizadas con 
la problemática de esta compleja patología. 
Asimismo, cuenta con la colaboración de pro-
fesionales de la salud de distintas disciplinas 
relacionadas con la enfermedad. Su ámbito de 
actuación es estatal y de ella dependen asocia-
ciones adheridas de la mayoría de las comuni-
dades autónomas.

AEDEM-COCEMFE cuenta con un Comité de 
Honor, constituido por destacadas personalida-
des españolas y cuya Presidencia ostenta la 
Infanta Doña Elena de Borbón. Es miembro de 
pleno derecho de la Federación Internacional 
de Asociaciones de Esclerosis Múltiple (MSIF) 
y miembro a su vez de la Plataforma Europea 
de Esclerosis Múltiple (EMSP).

yer  se presentó en Madrid en el Teatro La La-
tina el proyecto Teatro Accesible. Se trata de 
una iniciativa que surge de la colaboración en-
tre Fundación Vodafone España, La Asociación 
Psiquiatría y Vida/Centro de Rehabilitación La-
boral Nueva Vida y Aptent Be Accessible cuyo 
objetivo es el de acercar el teatro a las perso-
nas con discapacidad sensorial a través del 
subtitulado, la audiodescripción y los sistemas 
de inducción magnética. Se trata de un proyec-
to pionero que tiene un doble objetivo. En pri-
mer lugar, Teatro Accesible es una vía de inclu-
sión y capacitación laboral para personas con 
discapacidad o enfermedad mental, ya que el 
desarrollo de su actividad conlleva la formación 
en accesibilidad y el empleo de personas con 
discapacidad o enfermedad mental que están 
vinculadas con la Asociación Psiquiatría y Vida 
y el Centro de Rehabilitación Laboral “Nueva 
Vida”.

En segundo lugar, el programa Teatro Accesi-
ble  busca  acercar la cultura a la personas con 
discapacidad sensorial, facilitar el ocio compar-
tido y ofrecer una programación continuada en 
lugar  de   un evento accesible aislado, que es 
lo que, hasta el momento se ha ofrecido a este 
colectivo. Esta iniciativa se crea para  agrupar 
en un mismo punto toda la oferta existente de 
teatro accesible para personas con discapaci-
dad sensorial  y facilitar así información de inte-
rés y finalmente el acceso a la oferta cultural en 
igualdad de condiciones. Fundación Vodafone 
España participa en esta iniciativa con el obje-
tivo de ofrecer a las personas con discapacidad 
o enfermedad mental una nueva vía de inser-
ción laboral, mediante la  formación especiali-
zada en accesibilidad sensorial.

http://www.cocemfevalencia.es/foro/phpBB/index.php
http://www.cocemfevalencia.es/foro/phpBB/index.php
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Agenda Actividades

V Jornada Debate del Observatorio 
Estatal de la Discapacidad: El próxi-
mo 14 de diciembre se celebra en Santiago 
de Compostela la V Jornada Debate del Ob-
servatorio Estatal de la Discapacidad (OED), 
que bajo el título ‘Discapacidad y Educación’ 
organizan la Xunta de Galicia y el OED. Re-
presentantes del Ministerio de Educación y 
de la Consellería de Educación y Ordenación 
Universitaria de la Xunta de Galicia, miembros 
del movimiento asociativo de la discapacidad 
y profesionales de la enseñanza analizarán en 
este encuentro la situación actual, retos y obje-
tivos de la atención a la diversidad en el siste-
ma educativo.

“Discapacidad y educación”

Fecha: 14 de diciembre de 2011

Lugar: Palacio de Congresos y Exposiciones

Miguel Ferro Caaveiro s/n – San Lázaro 15707

Santiago de Compostela

PROGRAMA

10,00 h. – 10,30 h.: Recogida de credenciales.

10,30 h.: Acto inaugural.

Gerardo Conde, alcalde de Santiago de Com-
postela, Francisco de Jesús Valverde, presi-
dente de Futuex, entidad gestora del Observa-
torio Estatal de la Discapacidad, Pilar Villarino, 
directora del CERMI Estatal, Anxo Queiruga, 
presidente del CERMI Galicia y Xesús Vázquez 
Abad, conselleiro de Educación y Ordenación 
Universitaria de la Xunta de Galicia.

El cermi exige a las comu-
nidades autónomas que no 
paralicen la ley de autono-

mía personal y atención a la 
dependencia

El Comité Español de Representantes de Per-
sonas con Discapacidad (CERMI) exige a las 
distintas Comunidades Autónomas que no pa-
ralicen el despliegue de la Ley Promoción de la 
Autonomía Personal y Atención a las Personas 
en situación de Dependencia, ya que las nece-
sidades sociales no cubiertas de personas con 
discapacidad y mayores están ahí y es necesa-
rio darles respuesta inmediata.  

La plataforma representativa de la discapaci-
dad plantea esta exigencia a las Administra-
ciones autonómicas después de conocerse los 
últimos datos oficiales del Sistema para la Au-
tonomía y Atención a la Dependencia (SAAD), 
que indican que el número de personas bene-
ficiarias de las prestaciones se ha reducido por 
segundo mes consecutivo, lo que supone un 
estancamiento en su aplicación.
Esta paralización de la Ley, en su cuarto año 
de despliegue, no es fortuita, sino que tiene su 
causa en una falta de voluntad política de de-
sarrollar el SAAD, pues son aún miles las per-
sonas que teniendo reconocida la situación de 
dependencia y asignada una prestación, no la 
reciben efectivamente por inacción de las Ad-
ministraciones territoriales. Además, otras mi-
les más esperan a ser valoradas o a que llegue 
la fecha en que tendrán derecho a beneficiarse 
de la Ley. 

El derecho a la promoción de la autonomía 
personal y a recibir consecuentemente pres-
taciones está garantizado por Ley y no puede 
quedar al arbitrio de las Administraciones, en 
función de su mayor o menor compromiso con 
esta realidad social o de su situación financiera.   
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